
 

               COMMUNE D’ÉPALINGES 

 

 

Commune de près de 10'000 habitants, gérée, entretenue et animée par une centaine d’employés, 

Épalinges se profile par son dynamisme et son essor. Proche des forêts du Jorat et citadine à la fois, tête de 

ligne du métro M2, Épalinges a pour ambition de créer des infrastructures modernes et un cadre de vie 

accueillant et propice à l’échange, basés sur un développement durable et harmonieux. En tant 

qu’employeur responsable, nous souhaitons offrir des conditions de travail permettant à chaque 

collaborateur de s’épanouir et ressentir la fierté de réaliser un travail et des projets stimulants. 

Pour donner suite à un départ et afin de compléter notre équipe de la Voirie, nous recherchons  

Un-e employé-e polyvalent-e de Voirie - Déchèterie à 100% 

Tâches principales : 

• Accueil des usagers et gestion du bon fonctionnement de la déchèterie (participation au tournus 

des agents le samedi et pendant les vacances) 

• Entretien et vidanges des éco-points 

• Maintien de la propreté urbaine : balayage, nettoyage du domaine public, entretien des WC 

publics, collecte des déchets, vidange des poubelles de rue, etc. 

• Tontes des parcelles, fauche des bords de route, élagage 

• Entretien, maintenance et réparation du matériel communal 

• Participation au service hivernal (déneigement, salage, etc.) 

• Participation occasionnelle aux manifestations le week-end ou en soirée 

• Collaboration avec les autres services communaux 

Connaissances et compétences requises : 

• CFC dans un domaine du bâtiment 

• Connaissance pratique de la gestion des déchets 

• Permis de conduire de catégorie B et cariste obligatoire (permis remorque, nacelle ou poids-

lourds ou autres, un atout) 

• Polyvalence et aptitude au travail en extérieur, seul-e ou en équipe 

• Disponibilité pour des horaires irréguliers et le samedi, intervention en dehors des horaires 

habituels en fonction des besoins du service 

• Domicile à 30 minutes en voitures maximum 

• Sens de l’organisation, fiabilité, et conscience professionnelle, esprit pratique, sachant prendre 

des initiatives 

• Sens du service public, capacité à entretenir d’excellents contact avec la population et les usagers 

et à contribuer à la bonne image de l’administration communale 

• Casier judiciaire vierge 

Entrée en fonction : de suite ou à convenir.  Délai de postulation : 30.03.2026 

Pour tous renseignements complémentaires, Monsieur Daniel Giacomini, Chef d’équipe de la Voirie, se 
tient à disposition (Tél. 021 784 80 44). Les candidatures sont à adresser par e-mail uniquement par JobUp. 


