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PREAVIS MUNIGIPAL NO 2O21IO3
Indemnit6s et vacations de la Municipalit6

Monsieur le Pr6sident,
Mesdames, Messieurs les Conseillers

1. Pr6ambule

L'article 29 de la Loi sur les communes (LC) traite des indemnit6s du Syndic et des membres de la
Municipalit6. ll stipule que :

< Sur proposition de la municipalit6, le conseil g6n6ralfixe les indemnit6s du syndic et des membres
de la municipalit6. >

Cette d6cision est prise, en principe, une fois au moins par l6gislature.

L'article 13, chiffre 14, du Rdglement du Conseilg6n6ral mentionne que :

< Le conseil delibdre sur la fixation des indemnit6s 6ventuelles des membres du conseil, des
membres des commissions, du pr6sident et du secr6taire du conseil, du syndic et des membres de
la municipalit6. >

Les propositions qui vous sont faites sont cens6es entrer en vigueur le 1er juillel2O2l

2. Mandat Municipal

La complexit6 des dispositions l6gales que la commune est tenue de faire appliquer requiert toujours
plus d'attention et de disponibilit6 des 6lus. Les dossiers sont toujours plus complexes et n6cessitent
souvent de nombreuses comp6tences. Le temps consacr6 d se former et d s'informer ne cesse de
progresser.

En plus de la charge objective, il existe une difficult6 suppl6mentaire li6e dr I'organisation du travail.
La plupart des s6ances et des rencontres n6cessitent la coordination des agendas de plusieurs
personnes d6jd forts occup6es, sans compter sur les urgences et impr6vus. Les interventions se
dispersent donc tout au long de la semaine, de la journ6e, de la soir6e et quelque fois des week-
ends. Cela oblige les Municipaux A jongler pour concilier vie professionnelle et mandat politique,

sans oublier les effets in6vitables sur la vie de famille.

3. Indemnit6s et vacations Municipales

Les indemnit6s annuelles couvrent les heures des s6ances de Municipalit6, la pr6paration de ces
s6ances, le traitement des factures et autres documents avant les s6ances de Municipalit6, le
traitement du courrier courant et divers t6l6phones.
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Les heures de vacations, quant d elles, couvrent les heures de s6ances hors Municipalit6, le
traitement et suivi de projets, assembl6es du Conseil 96n6ral, assembl6es diverses, les
repr6sentations aux Associations intercommunales (l6gislatif ou comit6 : ASIJ, AIEJ, SIEMV, ARAS,
SDIS, etc..) ou autres Associations (UCV, TL, etc), le traitement des dossiers.

4. Propositions Municipales pour la l6qislature 2021-2026

La dernidre r6vision des indemnit6s et vacations est entr6 en vigueur le 1"' juillet 2016. La
Municipalit6 maintient ces tarifs pour cette nouvelle l6gislature et formalise le forfait pour t6l6phones,
informatique et d6placements locaux vers6 annuellement, en le mentionnant dans la liste.

EXECUTIF

Syndic

Municipaux

Forfait t6l6phones, informatique et d6placements locaux

Gommission d'6tude
D6placement de plus de 10 km

Travaux Heure d'administration
Heure d'ouvrier

PERSONNEL

au 01.07.2021

CHF 7'500.00 /an

CHF 6'000.00 /an

CHF 350.00 /an

CHF
GHF

CHF
CHF

40.00 /h
0.70 /km

40.00 /h
30.00 /h

A noter que la secr6taire municipale, le boursier, la pr6pos6e au contr6le des habitants et I'employ6
communal sont r6mun6r6s selon le rdglement communal du personnel et ses annexes, adopt6 par
le Conseil g6n6ral le 2 juin 2016 et approuv6 par la Cheffe du D6partement des institutions et de la
s6curit6 le 11 juillet 2016.

ll ne faut pas oublier que le d6fraiement accord6 aux Syndic et Municipaux vient s'ajouter d leur
revenu professionnel ; la d6duction autoris6e sur ce genre de salaires 6tant de 15 % du revenu
d6terminant (mais minimum CHF 7'500.00 et maximum CHF 15'000.00 pour le Syndic et minimum
CHF 6'000.00 et maximum CHF 12'000.00 pour les municipaux) ce qui a pour cons6quence directe
qu'une partie de ce d6fraiement est revers6 au Canton et dr la Commune sous forme d'imp6ts
suppl6mentaires.
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5. Conclusions:

Au vu de ce qui pr6cdde, la Municipalite vous remercie, Monsieur le Pr6sident, Mesdames et
Messieurs les Conseillers, de bien vouloir prendre la d6cision suivante :

Le Conseil g6n6ral de Vulliens, dans sa s6ance du 23 septembre 2021,

vu fe pr6avis de la Municipalit6 No 2021103 du 16 aofit2021

ouT le rapport de la Gommission des finances,

consid6rant que cet objet figure i l'ordre du jour,

d6cide :

de fixer les indemnit6s et vacations de la Municipalit6 selon point 4 du pr6avis.

Au nom de la Municipalite

Le Syn La

oIF

vier Hdh Nicole Matti

L

Adopte par la Municipalit6 dans sa s6ance du 16 aoIl2021

Municipal responsable : M. Olivier Hiihni, Syndic
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